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Klauzula zgody

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zakład Gospodarki Wodno – Ście-
kowej Gminy Trzebownisko, na podstawie art.6 ust. 1 lit.a  RODO w celu przetwarzania danych po-
danych w rekrutacji przekraczających katalog  danych wskazanych w art. 22(1) Kodeksu pracy.

__________________
                                                                                                                                                                
                                                                                                                    czytelny podpis

Klauzula informacyjna dla osób rekrutowanych

Zgodnie z art. 13 Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r.(tj.RODO)  informujemy, iż:

1 Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zakład Gospodarki Wodno - Ściekowej
Gminy Trzebownisko,  Łąka 417D,  36-004 Łąka,  tel.17  771 37 60,  adres  e-mail:  biuro-
@zgwstrzebownisko.pl 

2 Zakład powołał Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym można skontaktować się
listownie na adres korespondencyjny Zakładu lub poprzez e-mail: zgłoszenia@apogado.pl

3 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na  podstawie art. 6 ust 1 lit. c RODO, w celu
uczestnictwa w rekrutacji z podaniem danych wskazanych w art. 22(1) Kodeksu pracy. Po-
zostałe dane podane w celach uczestnictwa w rekrutacji, będą przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit a RODO tj. zgodnie z udzieloną zgodą. Zgoda na przetwarzanie danych oso-
bowych może zostać cofnięta w dowolnym momencie, za pomocą wysłania informacji na
adres: : biuro@zgwstrzebownisko.pl

4 Podane przez Panią/Pana dane osobowe mogą być udostępniane innym odbiorcom wyłącz-
nie na podstawie przepisów prawa.

5 Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane maksymalnie przez okres 12 miesięcy.
6 Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usu-

nięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprze-
ciwu.

7 Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
8 Przekazanie przez Panią/Pana danych osobowych nie jest obowiązkowe, lecz brak ich poda-

nia uniemożliwia  uczestnictwo w rekrutacjach.


